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Республика Бурятия

Администрация муниципального образования

 «Хоринский район»

	671410,с.Хоринск

ул.Первомайская,д.41
	
	                 Тел.(8 -30148) 22 -1 -86




ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                                                № 768                                23 октября 2014г.

Об утверждении перечня должностей с высоким риском коррупционных

проявлений в администрации и иных органах местного самоуправления

МО «Хоринский район»
В соответствии со ст.8, 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273- ФЗ «О противодействии коррупции», ст. 15 Федерального закона от 2 марта 2007года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», постановляю:
1. Утвердить перечень должностей с высоким риском коррупционных проявлений в администрации и иных органах местного самоуправления МО «Хоринский район» согласно приложению № 1.
2. Утвердить перечень муниципальных функций и услуг, реализация которых связана с повышенным риском возникновения коррупции согласно приложению № 2.

3. Управляющему делами администрации МО «Хоринский район» обеспечить уведомление муниципальных служащих, о включении должностей, замещающих ими в перечень должностей с высоким риском коррупционных проявлений.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации МО «Хоринский район».
5. Разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования «Хоринский район» в сети «Интернет» по адресу: admhrn.sdep.ru в разделе «Муниципальная служба». 

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Исполняющий обязанности

главы муниципального образования
«Хоринский район»                                                                                 Ильков В.Д.
Исп. Балмаев Б-М.Ф.

т. 22-5-57

Приложение № 1

к постановлению администрации

МО «Хоринский район»

№768 от  23.10.2014г.

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей с высоким риском коррупционных проявлений
в администрации и иных органах местного самоуправления
муниципального образования «Хоринский район»

1. Должности муниципальной службы, отнесенные реестром должностей муниципальной службы к высшей группе должностей:

- первый заместитель руководителя администрации по развитию инфраструктуры;

- заместитель руководителя администрации по социальным вопросам;
- заместитель руководителя администрации по экономическим вопросам;
- руководитель контрольно-счетной палаты.
2. Должности муниципальной службы, отнесенные реестром должностей муниципальной службы к главной группе должностей:
- начальник Финансового управления;

- председатель Комитета по управлению муниципальным хозяйством и имуществом;

- аудитор контрольно-счетной палаты;

3. Должности муниципальной службы, отнесенные реестром должностей муниципальной службы к ведущей группе должностей:
- начальник отдела сельского хозяйства;

- начальник отдела по делам молодежи, детей, физической культуры и спорта;

- начальник экономического отдела;

- начальник отдела финансовых отношений;

- начальник бюджетного отдела Финансового управления;

- консультант по осуществлению внутреннего финансового контроля Финансового управления;

- начальник отдела архитектуры и градостроительства Комитета по управлению муниципальным хозяйством и имуществом;

- начальник отдела имущественных и земельных отношений Комитета по управлению муниципальным хозяйством и имуществом.

4. Должности муниципальной службы, отнесенные реестром должностей муниципальной службы к старшей группе должностей:
- главный специалист отдела имущественных и земельных отношений Комитета по управлению муниципальным хозяйством и имуществом;
- главный специалист экономического отдела;

- ведущий специалист отдела сельского хозяйства.
5. Должности, не отнесенные к реестру должностей муниципальной службы:

- начальник Хоринского управления образования;

- начальник Управления муниципальными закупками;

- инженера 1, 2 категории отдела имущественных и земельных отношений Комитета по управлению муниципальным хозяйством и имуществом.

Приложение № 2

к постановлению администрации

МО «Хоринский район»

№768  от 23.10.2014г.

ПЕРЕЧЕНЬ

муниципальных функций и услуг, реализация которых 
связана с повышенным риском возникновения коррупции
1. Услуги по работе с обращениями граждан

2. Услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства

3. Услуги в сфере экономики, торговли и предпринимательства

4. Услуги в сфере имущественных и земельных отношений

5. Услуги в сфере архитектуры, строительства

6. Услуги в сфере образования

